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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° O presente Regimento dispde sobre as normas de organizacdo e de
funcionamento do Programa de Pés-Graduagédo em Diversidade Cultural e Incluséo

Social (PPGDI), em nivel de Mestrado Académico e de Doutorado.

CAPITULO Il
DO CONCEITO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 2.° O PPGDI tem como objetos de investigacdo a Diversidade e a Inclusdo
social, tratados epistemologica e metodologicamente sob a perspectiva
interdisciplinar, visando formar docentes e pesquisadores, a partir do dominio do

conhecimento cientifico, de processos, métodos e de técnicas de pesquisa.

Art. 3.° Dos objetivos dos Cursos de Doutorado e Mestrado em Diversidade e
Incluséo:

| - Do objetivo geral do Doutorado:

produzir conhecimentos avancados no campo da diversidade e da inclusdo social
de individuos e grupos, a partir da compreensao das suas formas de organizacdo
social, dos processos identitarios e manifestacdes culturais, das relacdes com o
Estado, das politicas publicas, da saude e da qualidade da vida, com o intuito de
formar pesquisadores aptos a intervir, por meio do conhecimento cientifico, na
defesa da diversidade e da inclusao social, dos direitos individuais e coletivos, dos
processos participativos e das politicas publicas.

Il - Dos objetivos especificos do Doutorado:
- desenvolver estudos avangados no ambito da Diversidade e da Incluséo e de suas
inter-relac6es com a linguagem e a tecnologia; as instituicbes governamentais e as

politicas publicas; a saude e a qualidade de vida, com vistas a fortalecer uma area



UNIVERSIDADE

FEEVALE

interdisciplinar que contribua para a produgéo de conhecimento e a qualificacao
docente;

- gerar conhecimentos cientifico-tecnolégicos, sob uma perspectiva interdisciplinar,
com foco em Diversidade e Incluséo;

- formar para a préatica da pesquisa, dando énfase a formacéo e a investigacédo no
ambito interdisciplinar;

- formar pesquisadores que possam subsidiar a implantacédo e a implementacéo de
politicas, programas e agfes de diversidade e inclusdo social e de promocéo da
qualidade de vida no ambito local e regional,

- fomentar e aprofundar a investigacéo da linguagem e suas tecnologias nas praticas
sociais produzidas e percebidas pela sociedade contemporanea, a partir da
interseccdo dos estudos da diversidade cultural e dos processos de
exclusdo/inclusao;

- interagir com o setor publico e privado a fim de articular, conjuntamente, mudancas
relativas a insercao social de individuos e grupos e a melhoria de sua qualidade de
vida;

- compartilhar conhecimentos gerados no espaco do Programa com outras regides,
em nivel nacional e internacional, para que sejam aplicados na promocao social de
individuos e grupos, bem como na melhoria da qualidade das condi¢ces de vida da

populacao.

Il - Do objetivo geral do Mestrado:

- analisar conceitos e processos relativos a diversidade e a inclusdo social de
individuos e grupos a partir da compreensédo das suas formas de organizacéo social,
dos processos identitarios e manifestacfes culturais, das relagbes com o Estado,
das politicas publicas, da saude e da qualidade da vida, com o intuito de formar
docentes e demais profissionais aptos a desenvolver, por meio do conhecimento
cientifico, atividades de ensino, projetos e a¢Bes que tenham como foco a

diversidade e a inclusdo social.
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IV - Dos objetivos especificos do Mestrado:

- desenvolver estudos no ambito da Diversidade e da Incluséo e de suas inter-
relacbes com a linguagem e a tecnologia; as instituicbes governamentais e as
politicas publicas; a saude e a qualidade de vida, com vistas a fortalecer uma area
interdisciplinar que contribua para a qualificacdo da pratica docente;

- formar para a pratica docente, dando énfase a formacéao e a investigagcdo no ambito
interdisciplinar;

- promover reflexdes criticas sobre as linguagens, as tecnologias, as organizacdes
sociais, as instituicdes governamentais, as politicas publicas, a saude e a qualidade
de vida, a partir dos conceitos de diversidade e incluséo;

- formar docentes e profissionais capazes de contribuir com a formulagéo de politicas

publicas em diversidade e incluséo.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA

Secéo |

Da Vinculacéo e Administracao

Art. 4.° O PPGDI esta vinculado a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacéo e
Extensao, nos termos do Regimento da Feevale.

Art. 5.° O PPGDI é apoiado pelos Institutos Académicos da Feevale e é
administrado pela Coordenacao do Programa, pelo Colegiado e pela Comissao de
Coordenacéo do Programa, sendo os registros académicos efetuados pelo setor de
Registro Académico da Universidade e os demais pelo Nucleo de Pos-Graduacao

Stricto Sensu.
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Secéo Il
Do Colegiado

Art. 6.° O Colegiado do Programa é constituido pelos docentes pela representacao
discente.

§ 1.° O Colegiado é presidido pelo Coordenador do Programa.

8 2.° Na auséncia do Coordenador, o Colegiado sera presidido pelo Coordenador
Substituto ou pelo membro mais antigo da Comissao de Coordenagéo do Programa
presente na reunido, nesta ordem.

8§ 3.° O Colegiado reunir-se-a ordinariamente por convocac¢ao do Coordenador ou,
extraordinariamente, por requerimento ou convocacao de pelo menos 1/3 (um tergo)
de seus membros, no minimo uma vez por semestre.

8 4.° A convocagdo para as reunides do Colegiado sera nominal, efetuada com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, contendo a indicacéo precisa da pauta
a ser tratada, cépias dos documentos a serem apreciados e cépia da ata da reunido
precedente para aprovacao.

8 5.° O Colegiado deliberara por maioria simples, quando presente a maioria
absoluta dos seus membros.

8 6.° As deliberacdes ocorrerdo por votacao simbalica, por voto nominal ou por voto
secreto conforme maioria simples.

8§ 7.° A Presidéncia do Colegiado, além do voto como membro do respectivo
Colegiado, tera o voto de qualidade nos casos de empate.

§ 8.° Quando houver inexisténcia de quérum até 30 (trinta) minutos apos o horério
marcado para seu inicio, a reunido sera suspensa e outra, imediatamente

convocada, respeitado o disposto no § 4° deste artigo.

Art. 7.° O comparecimento dos membros do Colegiado as reunibes
regimentalmente convocadas é obrigatério, salvo motivo justificado e de inequivoca

importancia.
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Paragrafo Unico: a justificativa deve ser enviada com até 24 horas de antecedéncia

a Coordenacédo do Programa.

Art. 8.° Sao atribuicbes do Colegiado do Programa:

vV -
VI -
VII -

VI -

Art.

cumprir e fazer cumprir este Regimento;

analisar e aprovar o Regimento do Programa,;

propor modificacBes neste Regimento por deliberacdo da maioria absoluta
de seus membros;

cumprir a obrigatoriedade de indicar os nomes que deverdo compor a lista
triplice para Coordenador e Coordenador Substituto e eleger os membros,
da Comisséo de Coordenacao;

estabelecer as diretrizes gerais do Programa,

deliberar sobre assuntos pertinentes ao Programa;

contribuir com a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), no processo de
avaliacao institucional;

apreciar a avaliacdo do Programa executada pela Comissao de
Coordenacéo e pela CPA,;

deliberar sobre os recursos interpostos as decisdes do Coordenador e da

Comisséo de Coordenacao.

Secao lll

Da Comissao de Coordenacédo do Programa

9.° A Comissdo de Coordenacdo do Programa de PoOs-Graduagcdo em

Diversidade Cultural e Incluséo Social é constituida por Membros Natos e Membros

Eletivos:

sdao Membros Natos, o Coordenador do Programa e o Coordenador

Substituto;
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sdo Membros Eletivos, trés professores do corpo permanente, indicados

para representar cada uma das linhas de pesquisa.

§ 1.° O Coordenador do Programa, a quem cabe a representacao institucional, e o

Coordenador Substituto sdo designados pelo Reitor, a partir de lista triplice

elaborada pelo Colegiado do Programa, mediante votacao.

§ 2.° Os professores que integram a Comisséo de Coordenagéao sdo indicados pelos

componentes de sua linha de pesquisa e designados pelo Pré-Reitor de Pesquisa,

Pé6s-Graduacdo e Extensdo, para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser

reconduzidos.

Art. 10 Séo atribuicdes da Comisséo de Coordenacao do Programa:

-
Vv -

VI -

VII -
VIII -

cumprir e fazer cumprir este Regimento;

assessorar o Coordenador no que for necessario para o funcionamento
do Programa;

elaborar o calendario e o planejamento anual do Programa,;

estabelecer anualmente a disponibilidade de Orientadores;

propor o niumero de vagas para o Programa;

deliberar sobre os processos de selecdo, admissao e transferéncia de
alunos, aproveitamento e convalidacdo de créditos obtidos em outros
Programas de Pdés-Graduacéo, dispensa de disciplinas, trancamento de
matricula, readmisséo, renovacdo de matricula e assuntos correlatos;
promover a selecédo dos candidatos ao Programa;

propor o elenco de disciplinas e suas respectivas ementas e cargas
horarias;

avaliar e aprovar a indicacdo dos professores responsaveis por
disciplinas;

atribuir créditos por atividade complementares realizada pelo discente

gue seja compativel com o Programa;
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Xl - deliberar sobre a criagdo e a supressao de areas de concentracdo e de

linhas de pesquisa;

Xl - deliberar sobre a aplicacdo dos recursos financeiros destinados ao
Programa;
Xl - elaborar e executar um plano regular de avaliacdo das atividades do

Programa, em consonancia com a Avaliacao Institucional;

XIV -  elaborar normativas complementares ao Regimento do Programa,;
XV - designar comissoes relatoras e relatores ad hoc;
XVI-  propor modificacbes neste Regimento ao Colegiado;
XVII - apreciar 0s recursos interpostos as decisbes de Professores,

Orientadores, Comissfes Orientadoras, Bancas de Avaliacdo e

Coordenador do Programa;

XVIII - homologar os resultados das Bancas de Avaliacdo das dissertages ou
das teses;
XIX -  apresentar as solicitacoes referentes aos custos de infraestrutura fisica e

de recursos humanos ao Instituto Académico;

XX - deliberar sobre a composi¢cédo da Comisséo de Bolsas do Programa.

Secao IV

Do Coordenador

Art. 11 O Coordenador € indicado pelo Reitor, a partir de lista triplice, e seu mandato

€ de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzido.

Art. 12 Séo atribuicdes do Coordenador:
|- cumprir e fazer cumprir este Regimento;
I - dirigir e coordenar o Programa;

Il - dirigir e coordenar a Comissao de Coordenagéo do PPGDI,
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VII -

VIII -
IX -

Xl -

XII -

Xl -
XIV -

XV -
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convocar e presidir as reunides da Comisséo de Coordenagéo do
Programa;

convocar os alunos regularmente matriculados no Programa, para eleicéo
da representacgéo discente;

encaminhar ao Pré-Reitor a lista triplice dos indicados para a Coordenacéo
e 0 nome dos membros eleitos para a Comissdo de Coordenacdo do
Programa, para que proceda aos devidos encaminhamentos;

articular-se com os 6rgaos superiores da Feevale para o0 acompanhamento,
execucao e avaliacao das atividades do Programa;

encaminhar ao Colegiado os resultados da avaliacdo do Programa;
incentivar a obtencdo de recursos orcamentarios e financeiros para o
Programa,

coordenar as aplicacdes dos recursos financeiros e materiais destinados ao
Programa, obedecendo as normas das instancias superiores da Feevale;
apresentar ao Instituto Académico as solicitacbes referentes a
implementacg&o de recursos humanos e de infraestrutura fisica;

acompanhar o emprego dos recursos financeiros e materiais destinados ao
Programa,

representar o Programa em eventos internos e externos a Feevale;
deliberar, juntamente com os professores orientadores e os coordenadores
de cursos de graduacao, sobre estagio de docéncia,

acompanhar os procedimentos relativos aos estagios pds-doutorais, tanto

dos professores do programa quanto dos visitantes.

Secéao Vv
Do Nucleo de Pés-Graduagéo Stricto Sensu

10
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Art. 13 O Programa contara com o suporte de um ndcleo de Pos-Graduacao Stricto

Sensu dotado de infraestrutura que permita o atendimento regular e permanente

das demandas do Corpo Discente e Docente e do publico externo.

Art. 14 Ao Nucleo de Pos-Graduacao Stricto Sensu compete:

VI -

VII -

VI -

XI -

executar as tarefas que Ihe forem atribuidas pela Coordenacao do Programa
e pela assessoria de Pés-Graduacéo;

providenciar as documentaces necessarias as sessdes de qualificacdo das
dissertacOes e das teses e de defesa das dissertacdes e teses;

manter em dia 0s registros do pessoal docente, discente e administrativo do
Programa,

distribuir e arquivar os documentos relativos a atividade didatica e a
administrativa,

contribuir para a elaboracdo de relatérios de prestacdo de contas e de
relatorios financeiros em conjunto com os setores competentes da Feevale;
organizar e manter atualizada a colecéo de leis, portarias, circulares e outros
documentos que regulamentam o Programa;

contribuir com a atualizacédo do inventario dos equipamentos e materiais do
Programa;

interagir com o0s demais setores da InstituicAo para repassar-lhes
informacgdes e orientagdes vinculadas ao Programa;

proceder a lavratura das atas das sessdes de qualificacao das dissertacdes
ou das teses e das sessodes de defesa das dissertacdes ou das teses;
elaborar e gerar relatérios com informacdes para andlise gerencial da
Coordenacéo do Programa, da Pro-Reitoria e de comissoes;

acompanhar o registro do langcamento das disciplinas no Plano de Ensino

pelos docentes do Programa;

11
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auxiliar o Coordenador no registro dos docentes, responsaveis pelas
disciplinas e orientagcdes do Programa, no sistema de alocacdo de carga
horaria;

auxiliar na composicdo dos documentos a serem enviados a Coordenagéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES — e em seu
encaminhamento;

proceder a inscricdo dos candidatos ao Programa e a matricula dos alunos;
distribuir e arquivar documentos relativos a atividade académica;

atender as solicitagdes do publico interno e externo;

prover a disponibilizacdo de recursos de infraestrutura e de material
audiovisual para os docentes e discentes do Programa.

encaminhar a documentacdo necessaria para a certificacdo do titulo dos
concluintes dos Cursos de Mestrado e de Doutorado.

Secao VI
Dos Representantes Discentes

Art. 15 Os Representantes Discentes (um do Mestrado e outro do Doutorado) serédo

eleitos anualmente, para o Mestrado, e bianualmente, para o Doutorado, pelos

alunos regularmente matriculados no Programa, por votacdo, em reuniao

especificamente convocada pelo Coordenador do Programa, e ser por ele

empossado, tendo como atribuicdes:

cumprir e fazer cumprir este Regimento;

integrar o Colegiado do Programa,;

representar os alunos perante o Colegiado do Programa;
participar das reunifes do Colegiado;

participar das reunides da Comissao de Bolsas.

12
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8 1.° O representante do corpo discente tera mandato de um ano, para o Mestrado,

e de dois, para o Doutorado, ndo podendo ser reconduzido.

CAPITULO IV

DO CORPO DOCENTE, DISCENTE E DA ORIENTACAO DO PROGRAMA

Secao |

Do Corpo Docente

Art. 16 O Corpo Docente do Programa € constituido por Professores Permanentes,

Colaboradores e Visitantes, detentores do titulo de Doutor ou equivalente, obtido na

forma da lei, que integrem o quadro de pessoal docente da Feevale, ou de outra

Instituicdo de Ensino Superior (IES), os quais serdo indicados pelo Colegiado do

Programa, em conformidade com as normas que regulamentam a Pds-Graduacéao

no pais e na Instituicao.

Professores Permanentes: docentes ou pesquisadores que constituem o
nucleo principal de docentes do Curso de Mestrado e/ou de Doutorado.
Professores Colaboradores: docentes ou pesquisadores que participam de
forma sistemética do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades
de ensino ou extensdo e/ou da orientacdo de estudantes,
independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo com a Instituicao.
Professores Visitantes: docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras instituicdes, que, mediante acordo formal, sejam
liberados de suas atividades por um periodo continuo de tempo e em regime
de dedicacdo integral, para participarem de projetos de pesquisa, de

atividades de ensino, de extensao ou de orientagao.

8 1.° Para serem credenciados como Professores Permanentes, os docentes

deverdo desenvolver atividades de ensino na pos-graduacdo e/ou na graduacéo,

participar de projetos de pesquisa em temas correlatos as linhas de pesquisa do

13
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Programa, orientar alunos de mestrado ou doutorado do Programa e apresentar
producao cientifica qualificada.

§ 2.° Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo
docente do Programa que ndo atendam a todos o0s requisitos para serem
enquadrados como docentes permanentes.

8§ 3.° O processo de credenciamento, de descredenciamento ou de
recredenciamento de docentes dar-se-a, preferencialmente, a cada 03 (trés) anos
e embasar-se-a em avaliacdes sisteméticas, em que serdo consideradas a
regularidade, a quantidade e a qualidade da producao cientifica, bem como a
coeréncia das atividades de pesquisa, ensino e orientacdo em relacdo as linhas do
Programa.

8 4.° O processo de credenciamento, de descredenciamento ou de
recredenciamento de docentes sera realizado de acordo com as resolucdes e

portarias que regulamentam a pds-graduacao no pais e na Instituicao.

Art. 17 Compete aos membros do Corpo Docente:
| - desenvolver projetos de pesquisa no ambito das linhas definidas pelo
Programa,
Il - orientar dissertacbes e/ou teses, mediante indicacdo da Comissdo de
Coordenacéo do Programa;
lll-  apresentar relatorio de atividades quando solicitado;
IV - manter atualizado o curriculo lattes;
V - dedicar-se ao ensino de poés-graduacdo atuando em disciplinas no ambito
das linhas definidas pelo Programa,;
VI -  dedicar-se a pesquisa e ter producéo cientifica continuada, com publicacéo
em veiculos cientificos qualificados;
VII - participar de reunides administrativas, académicas ou demais atividades do
Programa ou do Colegiado quando solicitado ou convocado;

VIII - integrar comissdes e bancas;

14
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IX -  submeter projetos de pesquisa as agéncias externas de fomento;
X - cumprir deliberacbes das instancias superiores do Estatuto e Regimento da

Feevale, bem como deste Regimento.

Secéo Il

Dos Orientadores e dos Co-Orientadores do Programa

Art. 18 Os orientadores deveréo ter o titulo de Doutor ou equivalente, dedicar-se ao
Ensino e a Pesquisa, ter producdo cientifica continuada e relevante e serem
credenciados pela Comissdo de Coordenacdo, para posterior homologacéo pelo
orgao competente da Feevale.

8§ 1.° Os Orientadores poderdo estar incluidos na categoria de professores
Permanentes, Colaboradores ou Visitantes.

8 2.° Professores da Feevale ou de outras instituicdes, que satisfizerem as

exigéncias do caput deste artigo, poderao ser credenciados como Co-orientadores.

Art. 19 Séo atribui¢cdes do Orientador:
| - cumprir e fazer cumprir este Regimento;
Il - orientar o aluno na organizacdo de seu plano de estudo e em seu Projeto de
Dissertacao ou de Tese e assistir a ele em sua formacao;
Il - acompanhar a vida académica do aluno, inclusive no que diz respeito a
pratica docente, se for o caso;
IV - propor a Coordenacdo a composicdo da Banca de Avaliacdo da Dissertacéo

ou da Tese e a data da defesa;

V-  presidir a Banca de Avaliacdo das dissertacbes ou das teses de seus
orientados;
VI -  verificar e acompanhar com o aluno, as possiveis modificacbes sugeridas

pela Banca de Avaliagéo da Dissertacédo ou da Tese;

15
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VIl - encaminhar ao Nucleo de Pés-Graduagdo Stricto Sensu o parecer de

avaliacdo das bancas de qualificacédo e defesa de dissertacdes e teses.

Art. 20 E atribuicdo do Co-orientador orientar o aluno sobre o tema de seu
conhecimento especifico.
§ 1.° E vedada a participagdo do Co-orientador como avaliador na banca

examinadora da Dissertacdo ou da Tese.

Secao lll

Do Corpo Discente

Art. 21 O Corpo Discente seréa constituido pelos alunos regularmente matriculados

no Programa.

Art. 22 O aluno, regularmente matriculado, participara da avaliacdo continuada

conforme o Programa de Avaliacao Institucional.

Secao IV

Do Aluno Especial

Art. 23 Considera-se aluno especial aquele que, por meio de requerimento,
matricular-se em disciplinas do PPGDI, sem vinculo regular com o Programa.

8 1.° O ingresso do aluno especial somente se dar4 ap6s homologacédo de seu
pedido pela Comissao de Coordenacéo do Programa.

§ 2.° O aluno especial podera cursar no maximo 03 (trés) disciplinas do Programa,
no nivel (Mestrado e/ou Doutorado).

8§ 3.° A matricula do aluno especial na(s) disciplina(s) esta condicionada a

aprovacao dos professores da Comissdo de Coordenacao.
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8 4.° O aluno especial recebera atestado de frequéncia e aproveitamento nas
disciplinas cursadas.

8 5.° O aluno especial podera passar a condigédo de aluno regular somente apos ser
aprovado no processo de selecdo, podendo solicitar aproveitamento dos créditos
obtidos nas disciplinas cursadas sob a condi¢ao de aluno especial.

8 6.° O aluno especial participara da avaliacdo continuada conforme o Programa de

Avaliacao Institucional.

SECAO YV

Do Aluno Bolsista

Art. 24 O aluno bolsista submeter-se-4, além das regras da Feevale, as orientaces
da entidade concedente da bolsa ou taxa.

8 1.° A reprovagdo, em qualquer disciplina, de aluno apoiado com bolsa ou taxa,
acarretard a perda do beneficio, ficando o beneficiario obrigado a ressarcir o
investimento feito indevidamente em seu favor, de acordo com a legislacéo federal

vigente.

CAPITULO V
DO REGIME DIDATICO DO PROGRAMA

Art. 25 A integralizacdo do curriculo do PPGDI sera expressa em unidades de
crédito.
§ 1.° Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aula.

§ 2.° Os créditos obtidos terdo validade de 8 (oito) anos.

Art. 26 Os professores responsaveis pelas disciplinas deverdo avaliar os alunos

utilizando nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), conforme Regimento da Feevale.
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§ 1.° O aluno que obtiver, no minimo, nota 7,0 (sete) em qualquer disciplina, fara
jus ao numero de créditos a ela atribuidos.

§ 2.° O aluno que obtiver média final menor do que 7,0 (sete) ou frequéncia inferior
a 75% em qualquer disciplina devera repeti-la, constando, no historico escolar, a
nota posteriormente obtida.

8 3.° O aluno que agir em desacordo com o0s preceitos legais, morais e éticos da
Universidade Feevale, expressos na RESOLUCAO CONSU N.° 01/2016, entre os

quais o que proibe a pratica de plagio em producdes académicas, sera reprovado.

Art. 27 O aluno devera matricular-se em todos 0s semestres, incluindo o da entrega

da Dissertacdo ou Tese.

Art. 28 Sera facultado ao aluno desenvolver seu projeto de pesquisa em outra
instituicdo conveniada, desde que supervisionado pelo Orientador e acompanhado
regularmente por um Co-orientador vinculado a instituicdo que o recebe, atendido o

prazo de concluséo do Programa, disposto neste Regimento.

Art. 29 Sera facultado ao aluno cursar disciplinas em outros Programas de Pos-
Graduacao, podendo contar com, no maximo, nove (09) créditos devidamente
homologados pela Comissdo de Coordenacédo do Programa, atendido o prazo de
conclusao do Programa, disposto neste Regimento.

Art. 30 A matricula do aluno regular e do especial sera efetuada obedecendo ao

calendario anualmente estabelecido pela Comissao de Coordenacédo do Programa.

Art. 31 O cancelamento de matricula em disciplinas serad concedido mediante a

aprovacao do Orientador e da Comisséo de Coordenacao do Programa.
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Art. 32 O professor responséavel pela disciplina devera lancar, no diario eletrdnico,
as notas finais e as frequéncias dos alunos, obedecendo ao calendario do

Programa.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DO PROGRAMA

Art. 33 O curriculo do PPGDI é constituido de vinte e quatro (24) créditos no
Mestrado e de trinta e seis (36) créditos no Doutorado.

8 1.° Para a obtencéo do titulo de Mestre, o0 aluno deve completar o nUmero minimo
de créditos exigidos pelo Programa, assim distribuidos:

|- doze (12) créditos em disciplinas obrigatorias;

Il - doze (12) créditos em disciplinas eletivas;

§ 2.° Para a obtengé&o do titulo de Doutor, o aluno deve completar o nUmero minimo
de créditos exigidos pelo Programa, assim distribuidos:

|- oito (8) créditos em disciplinas obrigatorias;

Il - vinte e oito (28) créditos em disciplinas eletivas, os quais poderdo incluir o

aproveitamento de créditos de cursos de mestrado.

Art. 34 O prazo minimo para a conclusdo do Mestrado é de 12 meses e do
Doutorado € de 24 meses; 0 prazo maximo para a concluséo do Mestrado, incluindo
a defesa da Dissertacao, é de 24 meses, e 0 do Doutorado, incluindo a defesa da
Tese, € de 48 meses.

8 1.° Excepcionalmente, a Comissdo de Coordenacdo poderda autorizar a
prorrogacdo da defesa da Dissertacdo ou Tese por, no maximo, seis (6) meses,
mediante solicitagdo formal do aluno, devidamente autorizada pelo orientador, se o
aluno:

- apresentar, juntamente com seu orientador, justificativa formal plausivel e

convincente a Comisséao de Coordenacéo do Programa,;
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- tiver sido aprovado em exame de qualificacéo;

- tiver sido aprovado em exame de proficiéncia.

§ 2.° E vedada a prorrogacido da defesa da Dissertagdo ou Tese para o aluno
bolsista.

§ 3.° O aluno que obtiver autorizagao para prorrogar a defesa da Dissertacdo ou
Tese devera matricular-se em “Complementacdo de Orientagdo”, assumindo os

encargos financeiros advindos da solicitacdo de prorrogacao.

Art. 35 E exigida do aluno, em até doze (12) meses apds ter ingressado no
Programa, comprovacéao de proficiéncia em uma lingua estrangeira, para o nivel de
Mestrado, e de duas linguas estrangeiras, para o nivel de Doutorado, podendo optar
entre o Inglés, o Espanhol, o Francés, o Alemé&o ou o Italiano.

8 1.° O aluno podera solicitar aproveitamento de proficiéncia por meio de
requerimento junto ao Atendimento Feevale. O aproveitamento estara sujeito a
analise da Comissédo de Coordenacao do Programa.

| - Sera dispensado de realizar prova de proficiéncia o aluno que comprovar nota
minima de 7,0 em prova de proficiéncia em Lingua Estrangeira na sua habilitacédo
aplicada a alunos de cursos de Pds-graduacado Stricto Sensu em outras instituicées
brasileiras de ensino superior, ndo ultrapassando o prazo de oito (08) anos da data
de sua realizacao.

Il - Sera dispensado de realizar prova de proficiéncia o aluno que comprovar Nivel
Avancado em lingua estrangeira, por meio de certificado de proficiéncia em lingua
estrangeira, emitido por instituicdbes de outros paises, elencadas na Resolucdo
02/2016, da Pro-Reitoria de Pesquisa, PoOs-Graduacdo e Extensdo nao
ultrapassando oito (08) anos da data de sua realizagao.

lll - Sera dispensado de realizar prova de proficiéncia o portador de Diploma de
Licenciatura ou Bacharelado em Letras Estrangeiras.

8 2.° O aluno estrangeiro devera comprovar proficiéncia formal em leitura,

interpretacdo e redacao de textos em Lingua Portuguesa.
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Art. 36 O aluno devera elaborar, juntamente com o Orientador, seu projeto para
qualificacdo da Dissertacdo ou Tese, obedecendo aos prazos deste regimento,
seguindo as Diretrizes de apresentacéo de Produto final do Programa.

8 1.° Em casos de inequivoca importancia, justificada pelo Orientador, a Comissao
de Coordenacdo poderd prorrogar o prazo de apresentacdo do Projeto de
Dissertacao ou de Tese.

§ 2.° Os projetos envolvendo seres humanos como objeto de pesquisa deverao ser
encaminhados, preferencialmente, para a avaliacio do Comité de Etica em

Pesquisa, da Feevale.

Art. 37 Até o limite maximo de dez (10) meses antes da defesa da Dissertacéo e
até o limite maximo de dezoito (18) meses antes da defesa da Tese, o aluno deveréa
passar pelo processo de qualificacdo, perante a Comissao Examinadora, proposta
pelo Orientador.

8§ 1.° O ndo atendimento desse prazo, implicard reprovacdo na prova de
qualificagéo.

8§ 2.° Na eventualidade de uma reprovacdo no exame de qualificagéo, o aluno tera
qguarenta cinco dias para submeter-se a novo exame de qualificacéo.

§ 3.° Duas reprovacdes no exame de qualificacdo acarretam no desligamento do
aluno do Programa.

8 4.° A Comissdo Examinadora da sessdo de qualificacdo da Dissertacdo sera
composta, além do orientador do aluno, por dois professores, sendo um deles,
obrigatoriamente, externo a Instituicao.

§ 5.° A Comissao Examinadora da sessao de qualificacdo da Tese sera composta,
além do orientador do aluno, por dois professores, sendo um deles,

obrigatoriamente, externo a Instituicao.
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8 6.° Até vinte (20) dias antes da data do exame de qualificacdo, o candidato, com
a anuéncia do orientador, devera entregar o trabalho escrito impresso ao Nucleo de
PoOs-Graduacao Stricto Sensu.

Art. 38 A conclusao do Curso de Mestrado ou de Doutorado sera efetivada quando
a Dissertacdo ou a Tese for aprovada pela Banca de Avaliacdo, observadas as

demais normas especificas deste Regimento.

CAPITULO VII
DO INGRESSO E DA ADMISSAO NO PROGRAMA

Secdo Unica

Da Inscricao

Art. 39 A inscricdo no processo de selecdo para ingresso no Programa em
Diversidade Cultural e Inclusdo Social devera obedecer aos procedimentos
divulgados pela Comissdo de Coordenacao do Programa, por meio de edital.

8 1.° O ingresso no Doutorado podera ocorrer, excepcionalmente, em fluxo
continuo.

8§ 2.° A Comissdao de Coordenacdo examina e decide sobre o ingresso de
estudantes estrangeiros, observada a legislagéo vigente.

Art. 40 O processo de selecdo dos candidatos inscritos serd coordenado pela
Comissdo de Coordenacdo e sera realizado conjuntamente com membros do
colegiado, obedecendo as etapas definidas pela Comissdo de Coordenacado e
divulgadas através de edital.
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Art. 41 Para admissdo no Programa, o candidato devera ter sido aprovado no
processo de sele¢do, comprometer-se em cumprir este Regimento e apresentar 0s
seguintes documentos:

| - diploma de curso superior devidamente registrado, no caso de estudantes
brasileiros, ou devidamente reconhecido, se estrangeiros, para qualquer
nivel do Programa; ou documento que comprove a conclusdo de todas as
disciplinas com data prevista para a colacdo de grau e assinar termo de
compromisso para a entrega do certificado de concluséo até do inicio do
periodo letivo.

Il - documento comprobatério de conclusdo de curso de mestrado recomendado
pela CAPES, ou revalidado no Brasil, caso tenha sido concluido em
instituicdo estrangeira, para os candidatos ao doutorado;

§ 1.° Excepcionalmente, a critério do colegiado, pode ser dispensada a exigéncia

do titulo de mestre aos candidatos ao doutorado que estejam inseridos no Programa

e que apresentem bom desempenho académico e/ou profissional e alta producédo

cientifica.

CAPITULO VI
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS, DO
TRANCAMENTO DE MATRICULA E DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

Secao |

Da Transferéncia

Art. 42 Serédo aceitos pedidos de transferéncia de alunos de outros Programas de
Pos-Graduacao Stricto Sensu, devidamente reconhecidos pela CAPES, observados
os critérios estabelecidos neste Regimento e desde que haja disponibilidade de

vagas no Programa.
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Paragrafo Unico - Cabera & Comisséo de Coordenagdo do PPGDI a andlise e a

deliberacdo sobre as solicitacdes referidas no caput deste artigo.

Secéo Il
Do Aproveitamento de Créditos

Art. 43 No Mestrado, sdo passiveis de aproveitamento as disciplinas realizadas em
Programas de PoOs-Graduacdo Stricto Sensu devidamente reconhecidos pela
CAPES, observado o limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento) do total de

créditos do Curso.

Art. 44 No Doutorado, sao passiveis de aproveitamento as disciplinas realizadas
em Programas de PoOs-Graduacao Stricto Sensu devidamente reconhecidos pela
CAPES, observado o limite maximo de 50% (cinquenta por cento) do total de

créditos do Curso.

Paragrafo Unico - Os pedidos de aproveitamento de créditos de disciplinas seréo
avaliados pela Comissdo de Coordenacdo do PPGDI, observados os seguintes
critérios:

| - adisciplina deve ter sido ministrada por professor detentor de titulo de doutor;
Il - a disciplina deve ter conteddo programatico que apresente aderéncia a

proposta do Programa;

Secao Il
Do Trancamento de Matricula

Art. 45 O aluno devera encaminhar a solicitacdo de trancamento de matricula a
Comisséo de Coordenacdo, com a anuéncia do orientador.

8 1.° O periodo maximo de trancamento da matricula é de um semestre letivo.
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§ 2.° Ser& permitido ao aluno trancar matricula até duas (2) vezes, desde que a
solicitacao seja aprovada pela Comissao de Coordenacéo.

8 3.° N&o ha possibilidade de trancamento de matricula antes da concluséo de uma
das disciplinas obrigatorias e nem durante o periodo de vigéncia de prorrogacao de
prazo para a concluséo do Curso.

8 4.° Sera concedida a prorrogagéo do prazo para integralizagdo dos créditos e a
conclusdo do Programa, mediante encaminhamento do orientador e com a
autorizacdo da Comissao de Coordenacéo.

8 5.° Decorridos 0s prazos regimentais, 0 reingresso somente serd possivel

mediante aprovacdo em novo processo de selecao.

Secéao IV
Do Desligamento do Programa

Art. 46 Sera desligado do Programa o aluno que
| - obtiver nota inferior a sete (7,0) duas vezes na mesma disciplina;
Il - nao renovar matricula a cada semestre ou apos o periodo de trancamento;
Il - ndo comprovar proficiéncia em lingua estrangeira em conformidade com o
prazo previsto neste Regimento;
IV - for reprovado duas vezes no Exame de Qualificacao;
V - nao cumprir 0s requisitos e 0s prazos maximos previstos para a concluséo
do Mestrado ou do Doutorado;
VI - agir em desacordo com as normas disciplinares para a comunidade
académica, previstas na RESOLUCAO CONSU N.° 01/2016, entre as quais
a pratica de plagio no relatorio de qualificacéo e na redacéo da Dissertagcao
ou Tese.
8 1.° Se tiver integralizado os créditos e tiver qualificado a dissertacdo, sem ter
efetivado a defesa, conforme os prazos estabelecidos neste regimento, o aluno

podera requerer Certificado de Especializacdo em Diversidade Cultural e Inclusdo
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Social, processo que serd avaliado pela Comissédo de Coordenacdo do Programa,
desde que abdique da possibilidade de reingresso em qualquer um dos niveis do

Programa em Processos em Diversidade Cultural e Inclusdo Social.

CAPITULO IX
DA REDACAO, DO ENCAMINHAMENTO, DA DEFESA E AVALIACAO DA
DISSERTACAO OU TESE E DA HOMOLOGACAO DO TiTULO

Secéo |

Da Redacéo da Dissertacdo ou Tese

Art. 47 A redacdo da Dissertacdo e da Tese devera observar as normas

Institucionais.

Secao Il

Do Encaminhamento da Dissertacdo ou da Tese

Art. 48 O aluno encaminhara, ao Nucleo de Pés-Graduacédo Stricto Sensu, 20 dias
antes da defesa, um exemplar da Dissertacdo ou da Tese.

8§ 1.° O exemplar sera acompanhado de oficio do Orientador propondo a
composicao da Banca de Avaliacéo e a data da defesa da Dissertacao ou da Tese,
conforme Diretrizes de Produto Final do Programa, a ser encaminhado para
publicacao.

8 2.° A data da defesa e a composicdo a banca da Dissertacdo ou da Tese sera
analisada pela Coordenacéo.

§ 3.° O Nucleo de Pés-Graduacgéao Stricto Sensu devera encaminhar as copias da
Dissertacao ou da Tese para os membros da Banca de Avaliacéo.

8 4.° O ndo cumprimento de qualquer artigo do presente regimento impedira o

encaminhamento da Dissertacdo ou da Tese.
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Secéao Il

Da Qualificacdo ou Defesa da Dissertacdo ou da Tese

Art. 49 O projeto de pesquisa serd defendido no exame de qualificacdo da
Dissertacdo ou da Tese em defesa publica, na presenca da Banca de Avaliacao,
cuja sessdao sera presidida pelo Orientador.

8 1.° A avaliacdo do projeto de Dissertacdo ou Tese podera ser realizada por video
conferéncia mediante parecer da Coordenacgéao do Programa.

§ 2.° Em caso de opc¢do por confidencialidade, a banca podera ser fechada por
deliberacdo da Comissao de Coordenacao.

8 3.°0 tempo de apresentacdo do exame de qualificacdo de dissertacdo ou tese
sera de até 25 minutos, sendo que cada avaliador terd 30 minutos de arguicao.

8 4.°0 projeto de qualificagdo de Dissertagdo ou Tese, devera seguir as Diretrizes

de produto final do Programa.

Art. 50 A conclusdo do PPGDI seré& efetivada pelo exame da Dissertacdo ou da
Tese em defesa publica, na presenca da Banca de Avaliacdo, cuja sesséo sera
presidida pelo Orientador.

8 1.° A avaliacdo da Dissertagcdo ou Tese podera ser realizada por video conferéncia
mediante parecer da Coordenacdo do Programa.

§ 2.° Em caso de opc¢ao por confidencialidade, a banca podera ser fechada por
deliberacdo da Comisséao de Coordenacao.

8§ 3.°0 tempo de apresentacéo de dissertacdo sera de até 30 minutos e da tese sera
de até 40 minutos, sendo que cada avaliador tera 30 minutos de arguicgao.

8 4. A Dissertagdo ou Tese, devera seguir as Diretrizes de Produto final do
Programa.
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Secéao IV

Da Avaliacdo da Dissertacéo ou da Tese

Art. 51 A avaliacdo da Dissertacdo sera realizada por uma Banca, constituida de
pelo menos dois (02) membros, detentores do titulo de Doutor, sendo pelo menos

um externo a Instituicao.

Art. 52 A avaliacdo da Tese sera realizada por uma Banca, constituida de trés (03)
membros, detentores do titulo de Doutor, sendo pelo menos dois externos a

Instituicao.

Art. 53 A Dissertacdo ou a Tese sera aprovada ou reprovada pela Banca de
Avaliacéao.

8 1.° Nao sera permitido novo exame da Dissertacdo ou da Tese em caso de
reprovacao do aluno.

§ 2.° Os componentes da Banca de Avaliacao, presidida pelo orientador, deveréo
assinar a ata de defesa da Dissertacdo ou da Tese.

Secao V
Da Homologacéao do Titulo

Art. 54 Para fins de homologacdo, o aluno encaminhard ao Nucleo de Pés-
Graduacao Stricto Sensu uma copia encadernada da verséo final da Dissertacao ou
da Tese e uma cépia digital com as devidas modifica¢cdes sugeridas pela Banca de
Avaliagdo, acompanhadas de oficio do Orientador, em prazo ndo superior a
sessenta (60) dias apds a data da defesa.

8 1°. Em casos excepcionais e de inequivoca gravidade, mediante justificativa do
Orientador, a Comissdo de Coordenagéo do Programa poderé prorrogar a data do

encaminhamento da versao final da Dissertacdo ou da Tese, fixando nova data,
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sendo esta improrrogavel. A solicitacdo de prorrogacdo da entrega da versao final
da Dissertacdo ou da Tese devera ser encaminhada por meio de requerimento no
Atendimento Feevale.

§ 2°. Em casos de néo atendimento ao prazo de entrega da verséao final, o aluno
deverd protocolar, no setor de Atendimento, requerimento de Servigco Protocolar
para entrega de Dissertacdo/Tese fora do prazo, assumindo 0s encargos
financeiros advindos da solicitagéo de prorrogacao.

§ 3°. A ndo homologacéo da Dissertacdo ou da Tese impedira a edi¢cao do ato formal
de conclusdo do Programa pela Comissdo de Coordenagdo do Programa,
implicando a ndo concessao do diploma.

§ 4°. E vedada a emiss&o de qualquer documento pela Comissio de Coordenacio
do Programa que ateste a conclusdo do curso de mestrado ou doutorado sem a
devida homologacéo da dissertagcéo ou tese.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS, GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55 Os casos omissos deste Regimento serdo avaliados pela Comissao de
Coordenacédo pelo Colegiado do Programa, ouvidas as instancias superiores

competentes da Instituigdo.

Art. 56 Este Regimento entrara em vigor quando homologado pelo Conselho

Universitario da Feevale.

Art. 57 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Novo Hamburgo, julho de 2021.
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